Miihendislik Fakiiltesi
2025 Stratejik Plan
Degerlendirme Raporu



GiRiS
Toros Universitesi Miihendislik Fakiiltesi 2022-2026 Stratejik Planina dayandirilarak, 2025 Y1l Stratejik Plan
Degerlendirme Raporu hazirlanmistir. Bu rapor icerisinde 2025 yilinda fakiiltemizde gergeklestirilen ve Stratejik

Plan raporunda hedef gostergelerde izlenen ¢alismalar yer almaktadir. Raporda gerceklesen faaliyetler oran/say1
olarak sunulmus olup tamamlanan ya da izlenmesi gereken faaliyetler gézlemlenebilmektedir.

GENEL BILGILER
Gergeklesme Donemi 2025
2025 Planlanan 2025 Gergeklesen
Stratejik Amac Sayisi ‘ 5 5
Belirlenen Toplam Hedef Sayisi 27 27
Belirlenen Toplam Performans Gosterge Sayisi ‘ 68 51

STRATEJiK AMACLAR BAZINDA DEGERLENDIRME

Stratejik Plan Yonetim Sistemi iizerinden 2025 donemi hedef gergeklesme tablosu iizerinden veriler elde
edilmistir. Asagida yer alan tablolarda, amaglar bazinda degerlendirme yapilmistir. Her bir amaca iligkin
gergeklesme yiizdeleri ya da gergeklesmeme gerekgeleri ilgili bolimiin altinda agiklanmistir.
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birimlerin PG 1.7.1 Uye Uve olunan
ulusal veya olunan ulusal ul?./lsal veva
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Genel Degerlendirme (Amac 1)
. Stratejik Plan’da (SP) PG 1.1.1.°de yer alan egitim ve Ogretim faaliyetlerine iliskin belirlenen 2025
hedefine %79 oraninda ulasilmistir.
. Stratejik Plan’da PG 1.1.2°de yer alan arastirma- gelistirme faaliyetlerinde toplam hedeflerin %74 {ine

ulasimstir. Ilgili kisimdaki faaliyetlerin bir kismin1 akademisyenlerin akademik anlamda yaptiklar1 calismalar
(makale, kitap boliimi, projeler vs.) olusturmaktadir. Bu alandaki ¢alismalar artirildikga hedefin gerceklesme
ylizdesi de artis gosterecektir.

. Hedef 1.5 <’Universitede her diizeyde kalite kiiltiiriinii yayginlastirmak, ic ve dis paydaslar ile
geribildirim ve degerlendirmeler yaparak Kalite Siireclerinde PUKO ¢evrimini kapatmak’’ maddesine bagli
anahtar performans gostergelerine iliskin faaliyetler 2025 yili igerisinde gergeklestirilmistir. Fakiiltemizde yapilan
danigma kurulu toplantilari ve dis paydaslarin dahil oldugu toplantilar ile fakiilte i¢i faaliyetlerin siirekli
iyilestirilmesine yonelik g¢alismalar yapilmistir. Fakiiltemiz igerisinde kalite kiiltlirii olusturulmasma katki
saglanmigtir. Fakiilte Danigma Kurulu ve ayri olarak her b6liim danigsma kurullarinin kararlari her yil rapor halinde
paydaslarimiza duyurulmaktadir. Raporlarda, Egitim-Ogretim yilinda ders miifredatlarinda yapilan iyilestirmeler
ve yeni programlarin tasariminda karar siireglerine iliskin iyilestirmeye yonelik bircok uygulama yapilmig olup
bunlar Egitim-Ogretim, Arastirma Gelistirme ve Toplumsal Katki alt basliklar1 altinda yer alan programlarin
stirekli izlenmesi ve gilincellenmesi boliimiinde iyilestirme kanitlarinda sunulmustur.

. Hedef 1.6’ya istinaden kalite siiregleri kapsaminda i¢ degerlendirme raporlar1 yapilmasi istenmistir. Bu
hedefe bagl olarak 2025 yilini kapsayan Birim I¢i Degerlendirme Raporu (BIDR) hazirlanmistir. Raporda
Fakiiltemizde yapilan faaliyetler ayrica degerlendirilmekte ve Stratejik Planda yer alan hedefler ve bagh
performans gostergeleri baz alinarak faaliyetler yiiriitiilmektedir.

Amag 2. Uluslararasilastirma diizeyini artirmak
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2.2(Degisim Eleman1 Degisim .
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Genel Degerlendirme (Amacg 2)
. Hedef 2.1 © Degisim programlarindan yararlanan 6grenci sayisini artirmak’ maddesine istinaden,

ogrenci degisim programi ile gelen ve giden 6grenci sayisinin hedeflenenin altinda kalmasi, Erasmus programinin

arttirilarak, daha fazla 6grencinin yaralanmasinin saglanmasi, hedeflere ulasilmasina katki saglayacaktir.

. Hedef 2.2 “’Degisim programlarindan yararlanan 6gretim elemani sayisini artirmak’’ maddesine iligkin
olarak Fakiiltemiz Personellerinin Erasmus personel degisim programi ile yurt digina gitmeleri tesvik edilmektedir.
. Hedef 2.3 maddesi yurtdigindan fakiiltemiz programlar ile anlagmali olunan tiniversiteleri kapsamaktadir.

Bu baglamda 23 ayr1 liniversite boliimil ile is birligi iginde olundugu bilgisine ulagilmis olup, ilgili hedefte istenen
basari elde edilmistir.

. Hedef 2.4 maddesi yurtdis1 ortakli yapilan projeleri kapsayici nitelikte olup fakiiltemizde heniiz boyle bir
calisma yapilmamustir.
. Fakiiltemizde toplamda 15 yabanci 6grenci 6grenim gormektedir. Hedef 2.5. maddesi yabanci 6grenci

sayisint artirmaya yonelik belirlenmis olup, fakiiltemiz boliimlerinin 6grenim dilinin Tiirk¢e’ye ¢evrilmis olmast,

bu madde nezdinde beklenenin altinda bir 6grenci sayisina sebep oldugu degerlendirilmektedir.

Amag 3. Yenilik¢i ve Yaratica Egitim- Ogretim yaklasimim gelistirmek
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PG 3.1.1 Ogrencilerin | Ogrencilerin kayitl:
kayith olduklar1 olduklar1 program
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£G4 (0ol Ogrencilerin aldiklari
aldiklari yenilik, s
. . yenilik, inovasyon,
inovasyon, girisim ve T O o
teknoloji odakli ders g
odakli ders sayist
sayisi 6 3

80%




PG 3.1.4 Ogrencilerin | Ogrencilerin uzaktan
uzaktan egitimle egitimle aldiklar1 ders
aldiklar1 ders sayist sayisi /toplam ders
/toplam ders sayist say1s1 30% | 22% 73.33%
Hedef 3.4(Her | PG 3.4.1 Universitenin | Universitenin Web
egitim-6gretim | Web Sayfasindan Sayfasindan
diizeyinde Izlenebilen, Program | izlenebilen, Program
program Bilgi Paketi Bilgi Paketi
miifredatlarinin | Tamamlanmis her Tamamlanmis her 100%
Bologna egitim seviyesindeki egitim seviyesindeki
Kriterlerine Programi Sayisinin Programi Sayisinin
uygun hale Toplam Program Toplam Program
getirmek) Sayisina Orani Sayisina Orani 1 1
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Hedef g 1 : 1 v .
. yapan lisans/Onlisans | lisans/Onlisans 6grenci
3.5(Ciftdal ve |« "
ogrenci sayisi sayisl 4 2
Yandal yapan 34%
. . PG 3.5.2 Yan dal .
6grenci sayisini lisans darenci Yan dal yapan lisans
artirmak) yapan & dgrenci sayisi
sayi1s1 2 0
PG 3.6.1 Ise yerlesmis | Ise yerlesmis mezun
mezun sayisy/toplam sayisi/toplam mezun
mezun sayist (Lisans, | sayisi (Lisans,
Hedef Onlisans), % Onlisans), % 88% | 70%
3.6(Alaninda PG 3.6.2 Mezunlarn
istihdam edilen | Kayitli Olduklart et nam [Nzl
Olduklari1 Programdan 85,5%
mezun sayisi ve | Programdan T —)
niteligini Memnuniyet Orani (%) Y i 82% | 80%
artirmak) PG 3.6.3 Is diinyasinm, | Is diinyasinm,
mezunlarin mezunlarin
yeterlilikleri ile ilgili yeterlilikleri ile ilgili
memnuniyet orani (%) | memnuniyet orani (%) 90% | 85%
P.G 3'8.'.1 E‘lsans ve Lisans ve Lisanstistii
Lisansiistii 25 :
o . | Programlarin Ogrenci
Programlarin Ogrenci Al e
w2~ | Sayis1 / Ogretim Uyesi
Hedef Sayis1/ Ogretim Uyesi Savisi
3.8(Ogretim | Sayist Y 15 |16 93.75%
elemani basina | PG 3.8.2 Onlisans Onlisans Programlarmn
diisen ogrenci | Programlarm Ogrenci | Ogrenci 29.15%
sayisini Say1s1/Ogretim Say1s1/Ogretim e
standartlara Elemani Sayisi Elemant Sayisi 0 0
uygun hale PG 3.8.3 Ders veren Ders veren kadrolu
getirmek) kadrolu 6gretim Ogretim elemanlarinin
elemanlarinin haftalik | haftalik ders saati
ders saati sayisinm iki | sayismnimn iki donemlik
donemlik ortalamasi ortalamast 14 119
Genel Degerlendirme (Amag 3)
. Hedef 3.1 “Her egitim-6gretim veren programda ders miifredatlarinda ders cesitliligini artirmak’’

maddesine iliskin yapilan faaliyetler sonucunda beklenen diizeye yakin bir performans gosterilmistir. Bu hedefin
iyilesmesinde, fakiiltemiz icerisinde i¢ ve dis paydaslarla yapilan toplantilar neticesinde programlardaki ders

miifredatlarinimn siirekli giincel tutulmasi etkili olmustur.

. Hedef 3.5 “Ciftanadal ve Yandal yapan 6grenci sayisini artirmak’’ maddesinde heniiz istenilen seviyeye
gelinememistir. Bu baglamda fakiiltemiz 6grencilerinin ¢ift ana dal ve yan dal yapabilmeleri i¢in gerekli tegviklerin
saglanmasi ve dgrencilerin siirekli bilgilendirilmesi hedeflenmistir.

. Hedef 3.8 >Ogretim elemani bagina diisen grenci say1sini standartlara uygun hale getirmek’> maddesine

iliskin fakiiltemizde dengeli bir 6gretim elemani/dgrenci sayist oranina ulasilmistir.




Amac 4. Ulusal ve Uluslararas diizeyde nitelikli Ar-Ge faaliyetlerini artirmak

PG 4.1.1 SCI, SSCI ve

SCI, SSCI ve A&HCI

A&I—.ICI en(.leksh endeksli dergilerdeki yillik
dergilerdeki yillik yayin — )
say1st (WOS) yaym say 11 |12
PG 41 2 Mo Mg Toplam Yayin (Dokiiman)
(Dokiiman) Sayisi (Scopus,
Sayisi (Scopus, WOS,
WOS, uluslararasi alan . .
. . uluslararasi alan indeksi )
indeksi ) 40 |23
PG 4.1.3 Ogretim iiyesi Ogretim iiyesi basna Ulusal
basina Ulusal hakemli hakemli dergilerde yillik
Hedef dergilerde yillik yayn sayis1 | yayn sayisi 0,75 {0,15
4.1(Ulusal ve EaGlial S‘lCOIggegEnIl ugem Ogretim iiyesi basina SCI,
uluslararast 3 s LAY SSCI ve A&HCI endeksli
. A&HCI endeksli . .
diizeyde yaym . . dergilerdeki yillik yayimn
sa dergilerdeki yillik yayin
y1sinin sayi1st
artirilmast) sayi1s1 0,48 0,52
29 41 > Toplam Yayin Toplam Yaym (Dokiiman)
(Dokiiman) Sayisinin N e
el Sayisinin Ogretim Uyesi
Ogretim Uyesi Sayisina Savisina Orant
Orani J 1,75 | 1.2
PG 4.1.6 Lisanstistii Lisansiistii
tez/proje/odev/seminerlerde | tez/proje/6dev/seminerlerde
n tiiretilen akademik yaym | n tiiretilen akademik yayin
say1st (makale, bildiri, kitap | sayis1 (makale, bildiri, kitap
boliimii vb.) /toplam dgrenci | boliimii vb.) /toplam 6grenci
sayisl say1sl
0 0
Hedef
4.3(Ulusal ve
Uluslararast
sempozyum,
kongre, s Ulusal veya Uluslararast
. Uluslararasi sempozyum,
sanatsal sergi . sempozyum, kongre veya
: kongre veya sanatsal sergi .
ve benzeri sanatsal sergi say1s1
. say1s1
bilimsel
faaliyetlerin
sayisini
artirmak) 2 1
PG 4.5.1 Tamamlanan Di1sg Tamamlanan Dis Destekli
Destekli Proje Sayis1 Proje Sayis1 0 0
PG 4.5.2 Ogretim Uyesi Ogretim Uyesi Basina
Bagina Tamamlanan Dig Tamamlanan Dis Destekli
Destekli Proje Sayist Proje Sayisi 0 0
Hedef 4.5(i PG 4.5.3 Tamamlanan dis Tamamlanan dig destekli
d © de 'kg.ive destekli projelerin yillik projelerin yillik toplam
15 destekl Ar- toplam biiteesi (x1000) biitcesi (x1000) 0 0
Ge proje sayi1st
ve biitcesini PG 4.5.4 Tamamlanan I¢ Tamamlanan I¢ Destekli
artirmak) Destekli Proje Sayis1 Proje Sayis1 6 0
PG 4.5.5 Ogretim Uyesi Ogretim Uyesi Bagina
Basina Tamamlanan I¢ Tamamlanan I¢ Destekli
Destekli Proje Sayisi Proje Sayisi 04 |0
PG 4.5.6 Tamamlanan i¢ Tamamlanan i¢ destekli
destekli projelerin yillik projelerin yillik toplam
toplam biitgesi (x1000) biitcesi (x1000) 200 |0
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Genel Degerlendirme (Amac 4)

. Hedef 4.1 SCI, SSCI ve A&HCI endeksli dergilerdeki yillik yaym sayist maddesine iligkin anahtar
performans gostergelerinde istenen seviyeye gelinmistir. Scopus, Web Of Science ve uluslararasi/ulusal alan
indeksi dergilerde yapilan yayin sayist arttik¢a bu hedefe iliskin performans da daha iyiye gidecektir.

. Hedef 4.2 “’Uluslararasi diizeyde yapilan yayinlarin niteligini artirmak’” maddesinde iyi bir performans
gdzlemlenmistir, bunun sebebi yapilan yaymlarin ¢ok sayida atif almasidir.

. Hedef 4.3 “’Ulusal ve Uluslararast sempozyum, kongre, sanatsal sergi ve benzeri bilimsel faaliyetlerin
sayisint artirmak’” hedefi olarak 2025 yili iginde bir adet sempozyum gergeklestirilmistir.

. Hedef 4.5 “’Dis destekli Ar-Ge proje sayisi ve biit¢esini artirmak’” maddesi iyilestirilmeye agik bir alan
olarak goriilmektedir. ilerleyen akademik donemde fakiiltemiz akademisyenlerinin onciiliik ettigi ya da dahil
oldugu projelerin sayisinin ve niteliginin artirilmasi hedeflenmektedir.

Amag 5. Toplumsal Katki Diizeyini artirmak

Ar-Ge, inovasyon
ve {irlin geligtirme
kapsaminda
sunulan hizmet
sayisinin
artirilmasi)

gelistirme kapsaminda
sunulan hizmet sayisi

Hedef
5.1(Kamu
kurumlariyla PG 5.1.1 Diger kamu | Diger kamu kurumlari
birlikte sosyal kurumlari ile birlikte ile birlikte yiiriitiilen
sorumluk proje | yliriitiilen proje sayis1 | proje sayisi
say1sinin
artirtlmasi)
Hedef
5.2(Dezavantajli
f:slp:;.ra yonelik PG 5.2.1 Dezavantajli | Dezavantajli gruplara
4 gruplara yonelik sosyal | yonelik sosyal
entegrasyon ve
- entegrasyon ve entegrasyon ve
kapsayiciliga PR SR
o kapsayiciliga iligkin kapsayiciliga iliskin
iliskin yapilan apilan faaliyet sayisi apilan faaliyet sayisi
faaliyet yap yet say yap yet say
say1sinin
artirilmasi)
PG 5.3.1 Kurumun Kurumun Kendi
Kendi Yiiriittiigii Yiriittigii Sosyal
Hedef Sosyal Sorumluluk Sorumluluk
5.3(Ogretim Projelerinin Sayisi Projelerinin Sayis1
elemanlarinin PG 5.3.2 Kurumun Kurumun ortak
ve dgrencilerin | ortak Yiriittiigli Sosyal | Yiiriittiig Sosyal
yliriittiigii sosyal | Sorumluluk Sorumluluk
sorumluk proje | Projelerinin Sayis1 Projelerinin Sayis1
sayisinin PG 5.3.3 Ogrencilerin Osrencileri 5
artirilmas) yaptig1 sosyal grencilerin yaptigi
. .. . | sosyal sorumluluk
sorumluluk projelerinin SR
projelerinin sayisi
sayisi
Hedef PG 5.5.1 Universite [ Universite
5.5(Universite laboratuvarlarinda Ar- | laboratuvarlarinda Ar-
laboratuvarlarinda | Ge, inovasyon ve iiriin | Ge, inovasyon ve iiriin

gelistirme kapsaminda
sunulan hizmet sayisi

PG 5.5.2 Universite
laboratuvarlarinda Ar-
Ge, inovasyon ve {iriin

Universite
laboratuvarlarinda Ar-
Ge, inovasyon ve {iriin

0%
50%
43%
33.33%
22.22%
33.33%
100% | 100%




gelistirme kapsaminda | gelistirme kapsaminda
sunulan hizmetlerden [ sunulan hizmetlerden
elde edilen gelir elde edilen gelir
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Genel Degerlendirme (Amag 5)

. Hedef 5.1 “’Kamu kurumlariyla birlikte sosyal sorumluk proje sayisinin artirilmasi’” maddesine iligkin
istenen hedefe heniiz ulagilamamistir. Bu hedefe iligkin ilerleyen akademik donemde galigmalarin yapilmasi
planlanmaktadir.

. Hedef 5.2 “’Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayicilifa iliskin yapilan faaliyet
sayisinin artirillmast’’ maddesine iligkin fakiiltemizde faaliyet gerceklestirilememistir.

. Hedef 5.3 <’Ogretim elemanlarinin ve dgrencilerin yiiriittiigii sosyal sorumluk proje sayisinin artirilmasi”
hedef maddesinde istenen seviyeye heniiz gelinememistir. Bu hedefte ilerleme kaydedildik¢e, Hedef 5.5’te yer
> Ar-Ge, inovasyon ve iiriin gelistirme kapsaminda sunulan hizmet sayisinin artirilmast’’ hedefinde de
iyilesme goriilecektir.
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